ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 
С ОБУЧАЮЩИМИСЯ, НАХОДЯЩИМИСЯ 
В СОЦИАЛЬНО ОПАСНОМ ПОЛОЖЕНИИ 
В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД

Подростки из проблемных семей, как правило, малоимущих, живут и воспитываются улицей, подвержены негативному влиянию этой среды, что способствует и провоцирует на употребление наркотиков, табачных изделий, спиртного, бесцельное времяпровождение. Особенно это проявляется в период каникул, когда дети оказываются без присмотра взрослых, поэтому так необходима непрерывная работа с детьми и подростками, нуждающимися в педагогическом контроле. Организованный отдых детей в каникулярное время – это, прежде всего, социальная защита ребенка. Администрация образовательного учреждения ставит перед собой задачу вовлечения в лагерь отдыха дневного пребывания в первую очередь детей-сирот, детей из многодетных, малообеспеченных и асоциальных семей, а также детей «группы риска», находящихся на внутришкольном контроле. Летний отдых не замыкается рамками образовательного учреждения. Дети из многодетных, малообеспеченных семей получают бесплатные путевки в летние санатории и лагеря через Центр социального обслуживания.

В период летних каникул особое внимание администрация образовательного учреждения уделяет подросткам старших классов, находящихся в трудной жизненной ситуации. Работа летнего трудового отряда – одно из важнейших направлений организации летнего отдыха в нашей школе. Отряд труда и отдыха – это включение подростков в трудовую деятельность в сочетании с активным отдыхом, культурно-развлекательными и спортивно-оздоровительными мероприятиями. Кроме того, эта форма работы позволяет подросткам не только отдохнуть, но и реализовать свои психосоциальные потребности, укрепить здоровье. Старшеклассники заняты на благоустройстве территории образовательного учреждения, оказывают помощь в подготовке образовательного учреждения к новому учебному году, занимаются оформлением образовательного учреждения, работают в школьном музее и т. д. Подростки занимаются самыми различными видами трудовой деятельности, а также имеют возможность заработать деньги, помочь своим семьям. К сожалению, всех желающих поработать подростков школа не может трудоустроить в лагере, поэтому администрация образовательного учреждения информирует старшеклассников о банке данных о рабочих местах для подростков, характере труда, условиях и оплате.

